CULTURA
Y DESARROLLO

Jornada de debate

18 de abril de 2017

de 9:00h a 18:00h

Sede AECID

Reyes Catdlicos 4, Madrid




“CULTURA Y DESARROLLO”
AECID, 18 DE ABRIL DE 2017

PRESENTACION

Las aspiraciones globales de desarrollo
sostenible, recogidas en la Agenda 2030, se
caracterizan por la interrelacion de tres di-
mensiones: econémica, amhbiental y social.
El actual contexto palitico y social, marca-
do por fendmenos como el aumento de las
migraciones, el crecimiento de las ciuda-
des, las distintas percepciones de la globa-
lizacién y los nuevos paradigmas genera-
dos por el desarrollo de la tecnologia, hace
necesario abordar la dimension social del
desarrollo desde una idea amplia de cul-
tura, definida como el “conjunto de rasgos
distintivas, espirituales y materiales, inte-
lectuales y afectivos que caracterizan un
grupo social.*” Esta definicién abarca, ade-
mas de las artes y letras, los modos de vida
y de produccién de los hienes econémicos
y simbalicas, los derechos fundamentales
del ser humano, los sistemas de valores
y las tradiciones y creencias, tanto indivi-
duales como colectivas.

La construccion de las politicas de de-
sarrollo debe incorporar el prisma de la
cultura y la diversidad cultural como con-
dicién necesaria para la obtencién de re-
sultados. Esto pasiciona la cultura, enten-
dida desde el respeto y salvaguarda de las
tradiciones y las identidades y desde su
potencial en la generacidn de ingresas, en
un lugar central dentro de las estrategias
de desarrollo.

1 Conferencia Mundial sobre las Politicas Culturales.
México, 1982

Coincidiendo con el décimo aniversario de
la publicacién de la Estrategia de Cultura
y Desarrollo de la Cooperacidn Espafiola,
la Direccion de Relaciones Culturales y
Cientificas de la Agencia Espafiola de Coo-
peracion Internacional para el Desarrollo
(AECID] organiza este seminario con un
doble ohjetiva: por un lado, mirar hacia lo
que se ha hecho, lo aprendido, los logros
alcanzados; por otro, y sobre todo, plan-
tear una reflexion sobre cémo la cultura se
integra en los procesos de desarrallo, asi
como su aportacion a la consecucion de la
Agenda 2030.

Por ello, gueremos dar espacio al intercambio
y el debate con quienes han trabajado y tra-
bajan en este campo, aunando visiones aca-
démicas, institucionales y de la sociedad civil.

FORMATO DE LA JORNADA

La dindmica de la jornada esta basada en
mesas de debate abierto a todos los partici-
pantes, en torno a cuatro blogues tematicos.

En la sesion inaugural, una ponencia marco
servira para analizar el papel de la cultura en
la Agenda Global de Desarraollo.

Las cuatro mesas tematicas contaran con
un moderador que orientara el temay con la
presentacion de un caso de éxito. Las princi-
pales conclusiones de cada una seran com-
partidas al terminar la jornada



PROGRAMA

9.00-9.30

9.30-9.45

9.45-10.15

10.15-11.00

11.00-11.15

11.15-12.30

12.30-13.45

13.45-15.15

Recepcion de participantes

Inauguracioén
Luis Tejada. Director AECID.

Ponencia marco: Como situar la Cultura en la Agenda 2030.
Alfons Martinell

Coloquio
Modera: Cristina Pérez [SGCID]

Pausa café

Mesa I: Culturay diversidad
Modera: Jorge Peralta (AECID)

Buena practica: Innovacion en las bibliotecas de Iberoamérica
(Fundacion German Sanchez Ruipérez)

Palabras clave: Cultura como derecho humanao, Cultura como
necesidad basica, Derechos culturales, Acceso a la cultura, Di-
versidad cultural, Homogeneizacion economica y Fragmenta-
cion cultural, Construccion de ciudadania, Politicas publicas,
Patrimonio Material e Inmaterial, Eficacia y Calidad de la ayu-
da, Sostenibilidad, Indicadores, Impactos intangibles.

Mesa IlI: Cultura y participacion social
Modera: Enrique Vargas (SEGIB)

Buena practica: Economias, derechos y geografias de las iniciativas
ciudadanas en Latinoamerica (Vivero de Iniciativas Ciudadanas)

Palabras clave: Participacion ciudadana, Derecho a la ciudad,
Gobernanza democrdtica, Recuperacion del espacio publico,
Accesibilidad fisica y cognitiva, Inclusién sacial, Reduccidn de
la brecha digital, Globalizacion Vs. Glocalizacidn, Migracion.

Inauguracién exposicion “10 afios de la Estrategia de Culturay
Desarrollo” en la Biblioteca de AECID y almuerzo

15.15-16.30

16.30-17.45

17.45-18.00

Mesa llI: Cultura y medios de vida
Modera: Susana Malinero (Grigri Pixel]
Buena préctica: La Casa Tomada

Palabras clave: Formacion, Capacitacién, Insercion laboral, Em-
prendimientaos Culturales y Creativos, Economia Naranja, Crea-
cién artistica, Viveras de empresas, FAB LABS, Artesania, Dere-
chos de Autar, Propiedad Intelectual, Turismo saostenible, TICs,
Desarrallo rural, Recursos medioambientales y patrimoniales

Mesa IV: Cultura en la prevencion de la violencia y en los proce-
sos de paz

Modera: Nuria Medina Garcia [Casa Arabe)

Buena practica: Proyecto de conservacion de las bibliotecas de
manuscritos antiguos de Chinguetti, Mauritania (AECID]

Palabras clave: Extremismo violento, Fundomentalismo reli-
gioso, Identidad cultural, Tradicidn, Diversidad, Didlogo social,
Apropiacidn, Destruccion del patrimonio, Cohesidn saocial, Des-
radicalizacion

Conclusiones y Cierre



SESION INAUGURAL. COMO SITUAR LA CULTURA EN LA AGENDA 2030.

La cultura se define, na ya coma una dimensidon accesaria del desarrollo, sino coma
el tejido misma de la sociedad y como fuerza interna para su desarrollo.

Estrategia de Cultura y Desarrollo de la Cooperacidn Espafiola.

Objetivo de la sesion: Plantear un debate abierto sobre la aparentemente escasa presencia
de la cultura en la Agenda 2030. El objetivo es obtener orientaciones sobre las potencialida-
des de la cultura para contribuir al desarrollo.

Palabras clave: Desarrollo humano, Cultura y Desarrollo, Derechos humanas, Diversidad Cultural,
Politicas de desarrollo, Principios del desarrollo sostenible.

En esta primera sesidn se analizara el papel de la cultura en la Agenda 2030. Este papel
se evidencia expresamente en el reconocimiento de la aportacion de la diversidad cultural
[aungue no existe un ohjetivo especifico] y en la meta 11.4. sobre la proteccion del patri-
monio cultural y natural en el objetivo sobre ciudades y asentamientos humanas. Existen
sin embargo voces criticas que reclaman un mayor peso de la cultura en estas paliticas.

Por ello, nos queremas preguntar ahiertamente si ese papel existe y debe existir, y si las
agendas de desarrollo han de avanzar hacia una mayor presencia de la cultura, en paralelo
a la evolucion experimentada desde los 0DM a los 00S, con un refuerzo de la dimensién
social y el enfoque en el desarrollo del propio individuo.

Preguntas guia:

. ¢ Hacia dande avanza el desarrollo? ¢ hacia dénde deberia avanzar?
. ¢Por qué la cultura no esta mas presente? ¢ Es realmente un cuarto pilar del desarrollo?
! ¢Que entendemos por cultura cuando hablamas de desarrollo?

: ¢En qué consistiria un nivel aceptable de desarrollo desde la perspectiva cultural?
¢,Como se plantearia un ohjetivo en este ambito? ¢ deberia tener relevancia glohal, na-
cional, local?

: ¢ Es posible aplicar en el sector cultural los principios de eficacia, sostenibilidad y orien-
tacion a resultados propios de la AOD? ¢ es posible definir indicadores fiables y medibles?

' ¢Que puede aportar el enfoque cultural a la sostenibilidad del desarrollo?

: ¢,Como podemos trabajar en el amhito cultural, como sector y como enfoque, en los
principales retos del desarrollo?

MESA [: CULTURA Y DIVERSIDAD

Estas consideraciones [conservacidn de la diversidad cultural ante procesos de ho-
mogeneizacidn] conducen a un tratamiento de las relaciones entre cultura y de-
sarrollo donde las respuestas no pueden ser generales sino contextualizadas. Las
propias caracteristicas de la vida cultural reclaman una intervencidn de desarrollo
a partir de lo autonomia de los ciudadanaos y ciudadanas, responsables, a su vez, de
dar respuesta a sus necesidades culturales.

Estrategia de Cultura y Desarrollo de la Cooperacidn Espafiola.

Objetivo de la mesa: Poner en valor la contribucién de la diversidad cultural al desarraollo
globaly analizar la potencialidad del respeto y la defensa de los valores culturales, asi como
las aportaciones de desarrollo de cada grupo para los procesos propios de desarraollo.

Palabras clave: Cultura como derecho humano, Cultura como necesidad bdsica, Derechos cul-
turales, Accesao a la cultura, Diversidad cultural, Homogeneizacidn econdmica y Fragmentacion
cultural, Construccidn de ciudadania, Politicas publicas, Patrimonio Material e Inmaterial, Efica-
cia y Calidad de la ayuda, Sostenibilidad, Indicadares, Impactos intangibles,

La convencidn sobre la proteccion y promocion de la diversidad de las expresiones
culturales (Unesco 2005) defiende que “La diversidad cultural crea un mundo rico y
variado (...) nutre las capacidades y los valores humanos, y constituye, por lo tanto,
uno de los principales motores del desarrollo sostenible de las comunidades, los pue-
blos y las naciones.” Recogiendo esta idea, la Agenda 2030 hace un reconocimiento
explicito a la diversidad cultural del mundo como un factor desde el cual todas las
culturas y civilizaciones pueden contribuir al desarrollo sostenible y facilitarlo; tam-
bién el IV Plan Director de la Cooperacidn Espafiola expresa su compromiso con esta
idea, estableciendo que “se promaoverd el respeto a la diversidad cultural, el didlogo
intercultural y la libertad de expresidn y creacién”.

Desde un punto de vista cualitativo, el factor cultural es determinante en el desarrollo
de los pueblos. En este sentido es necesario reconocer que ninguna estrategia de
desarraollo sostenible es culturalmente neutra; por ello, debhemos reflexionar sobre
el posible impacto, tanto positivo como negativo, de las intervenciones en la con-
cepcion cultural de desarrollo de los grupos meta y en el disfrute de sus derechos,
asi como las aportaciones del conocimiento, tecnologia y practicas propias de estos
grupos culturales en la formulacién y ejecucién de las estrategias de la cooperacion
internacional.



Preguntas guia:

. ¢Con qué acciones podemas recoger el conocimiento derivado de la diversidad de
culturas para el desarrollo global?

: ¢ Los sistemas de medicidn de la eficacia y calidad de la ayuda son lo suficiente-
mente flexibles como para recoger el concepto de desarrollo propio de cada grupo?

: ¢,Cémo puede contribuir la defensa de los derechos culturales y el respeto a los
valores propios de cada grupo en la eficacia de los proyectos de cooperacién para
el desarrollo?

: ¢,Cémo podemos integrar el respecto a la diversidad cultural en las acciones de la
Cooperacidn Espafiola?

: ¢,Con qué acciones o instrumentos podemos potenciar la participacion de los gru-
pos culturales en la construccion de sociedades plurales y en la cohesidn y el dia-
logo social?

MESA II: CULTURA Y PARTICIPACION SOCIAL

Las politicas culturales deben fomentar la participacién de los agentes sociales,
para garantizar la pluralidad y diversidad como farma de vida demacrdtica. La cul-
tura genera procesos de participacion de la pablacidn par la misma naturaleza de
las actividades que propone. Saber utilizar este potencial en la consalidacion de la
ciudadania contribuye al desarrallo y a la cohesidn social.

Estrategia de Cultura y Desarrollo de la Cooperacidn Espafiola.

Objetivo de la mesa: Poner en valor el papel de la cultura en la construccién de ciudadania
y en los procesos de participacién social, en la consecucidn de derechos humanaos y gober-
nanza democratica, especialmente en ambientes urbanos y atendiendo particularmente a
procesos globales tales como la migracién y el auge de la tecnologia.

Palabras clave: Participacidn ciudadana, Derecho a la ciudad, Gobernanza demaocrdtica, Recupe-
racién del espacio publico, Accesibilidad fisica y cognitiva, Inclusidn sacial, Reduccidn de la brecha
digital, Globalizacién Vs. Glocalizacidn, Migracidn

El Objetivo 11 de la Agenda 2030 recoge el mandato especifico de desarrollar modelos de
urbanizacién inclusivos y sostenibles, abogando por una planificacién y gestién participativa
e integradora. Es impasible no referirse al concepto de ciudad y territorio sin hacer referencia
aladimensian cultural de ambos conceptas, portadores de la historia, el sentido y significado
para la poblacién que lo hahita. La globalizacién y homogeneizacion de los modelos de desa-
rrollo econdmico y el auge de la comunicacion mediante |a tecnologia estan produciendo un
cambio en los paradigmas y un acercamiento entre culturas novedoso hasta ahora.

En este sentido, el apoyo a nuevas formas de gestion cultural colectiva y la formacion de
agentes que trabajen y visibilicen el refuerzo de la sociedad civil de manera organizada y
participativa resultan claves en las politicas de desarrollo. De igual manera, la recuperacion
inclusiva del espacio publico mediante |a rehabilitacién urbana, la programacian de accion
cultural permanente y la apertura de espacios de participacion ciudadana, repercute di-
rectamente en la disminucidn de la inseguridad y de la violencia, asi como en la fijacion de
pablacién vernaculay la integracion de colectivos en riesgo de exclusion. Los beneficios de
estas acciones superan el amhito econémico, pues inciden en la cohesidn social y la reafir-
macion cultural de sus habitantes.

Ademas, deben destacarse las posibilidades que la apertura de espacios de participacién
brinda a la cohesidn e inclusién de colectivos en condiciones de vulnerabilidad [indigenas,
afrodescendientes, mujeres, LGTBIQ) asi como a poblacién migrante, especialmente sen-
sible al acercamiento desde la cultura dado su sentimiento de desarraigo.



Preguntas guia:

: ¢,Cémo la cultura puede convertirse en un vector para la consecucion de la gober-
nanza democratica?

: ¢Qué aporta la cultura a los procesos de construccion de ciudadania y cémo pueden
multiplicarse estos efectos?

: ¢,Cudl es el papel de la cultura en la construccion de ciudades inclusivas? ¢Se esta
haciendo lo necesario en este aspecto?

: ¢,Como deben de abordar las instituciones publicas el didlogo entre culturas para la
cohesion social? ¢ Con qué instrumentos cuentan?

: ¢,Se abaorda la alfabetizaciodn digital desde un prisma cultural pertinente? ¢ Es necesa-
rio incorporar este amhito dentro de los procesaos de desarrollo?

: ¢,Se esta teniendo en cuenta el desarraigo cultural en los procesos migratoriosy en la
consecuente cohesidn de estos grupos en sus destinos?

MESA IlI: CULTURA Y MEDIOS DE VIDA

Las industrias culturales generan empleo, en algunos casos concentrado en la po-
blacién joven o en zonas de pobre crecimiento labaral; permiten realizar transferen-
cias tecnoldgicas con rapidez y sin traumas de aprendizaje, y presentan un rapido
movimiento de capitales que facilita la fluidez y distribucidn del mismao.

Estrategia de Cultura y Desarrollo de la Cooperacidn Espafiola.

Objetivo de la mesa: Valorar el potencial de los emprendimientos culturales en los proce-
sos de desarrallo en su dable vertiente, como generadores de empleo y como catalizadores
del potencial creativo de las sociedades; asi como los retos a los que la cooperacian inter-
nacional se enfrenta ante la especificidad de este sector.

Palabras clave: Formacién, Capacitacidn, Insercién laboral, Emprendimientas Culturales y Creati-
vos, Econamia Naranja, Creacion artistica, Viveros de empresas, FAB LABS, Artesania, Derechos de
Autar, Propiedad Intelectual, Turismao sostenible, TICs, Desarrollo rural, Recursos medioambientales
y patrimoniales

Los emprendimientos creativos y culturales han logrado posicionarse como fuerza di-
namizadora dentro de las politicas de desarrollo. Este campo va més alla de la creacion
de un sistema laboral alternativo a los tradicionales, diversificando produccidn, crea-
ciony comercializacidn; se plantea como una oportunidad de expresidn creativa y social
ademas de una reafirmacidn y puesta en valor de la cultura vernacula y la evolucién de
laimagen de esta.

Partiendo de ello la cooperacion internacional focaliza el trabajo en el ambito de los
emprendimientos creativas como una oportunidad para la capacitacién, apoyo a artis-
tas y creadores y la creacidn de empleo en colectivas vulnerables, pero también como
un acercamiento a la dimensidn intangible de la creatividad para la consecucion de los
derechas culturales, comao la dignificacion de colectivas excluidos o el fomento y pro-
teccion del multilingtiismo.

Por tltimo, debemaos reflexionar sohre la incorporacion urgente en estas paliticas publi-
cas de desarrollo de las manifestaciones creativas digitales, posicionando las practicas
y discursos artisticos en un delicado lugar entre la defensa de la identidad y los procesos
de globalizacidn. Este nuevo escenario hace necesario no solamente el acceso online de
productares y consumidaores, también estahlece un nuevo contexto supra geografico, en
el que las manifestaciones culturales se entienden a nivel local, regional, nacional e inter-
nacional.



Preguntas guia:

¢ Existen en la cooperacion internacional herramientas y politicas apropiadas para el
apoyo del emprendimiento cultural? ¢ Son eficaces?

¢,Se ha explorado suficientemente la aportacion de las Alianzas Puhlico Privadas para
el Desarrollo en este campao?

¢ Es necesario fortalecer las instituciones publicas responsahles de las industrias
creativas antes de apoyar emprendimientos privados? De igual manera, ¢Es conve-
niente reforzar la legislacidn relativa a la propiedad intelectual de manera previa? ¢ Se
tiene presente la cultura libre (Creative Commons) como una oportunidad para el de-
sarrollo de emprendimientos creativos?

¢ La capacitacion en el sector cultural debe hacerse atendiendo al mercado laboral, o
esta capacitacidn crea nuevas necesidades en el mercado?

¢ Es el turismo sindnimo de pérdida de identidad cultural en pos del desarrollo econg-
mico? Si se da el caso ¢,cdmo podemos buscar el equilibrio?

¢Qué pueden aportar los emprendimientos culturales al desarrollo rural?

¢ Esta preparada la cooperacion internacional para las nuevas disciplinas artisticas y
los nuevos mercados y sistemas de produccién y distribucion?

MESA IV: CULTURA EN LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y EN LOS
PROCESOS DE PAZ

La cooperacidn cultural podrd contribuir [...]) a la cohesidn sacial, al aumento de
la participacion ciudadana y, en Ultima instancia, a la paz social y la resalucidn de
caonflictos.

Estrategia de Cultura y Desarrollo de la Cooperacidn Espafiola.

Objetivo de la mesa: Esta mesa se plantea como un analisis y una reflexién sobre como la
perspectiva cultural puede ayudar a ajustar el trabajo en cooperacién para contrarrestar
los fendmenos de violencia que impiden alcanzar resultados de desarrollo. En particular,
queremas centrar el debate en el extremismo violento que afecta a las sociedades del
norte de Africa y de Oriente Proximo.

Palabras clave: Extremisma vialento, Fundamentalismo religioso, Identidad cultural, Tradicidn, Di-
versidad, Didlogo sacial, Apropiacidn, Destruccion del patrimonio, Cohesion sacial, Desradicalizacidn

La Agenda 2030 condiciona la consecucion de los objetivos de desarrollo a la existencia
de paz: “No puede haber desarrollo sostenible sin paz, ni paz sin desarrollo sostenible”,
se afirma en el preambulo. Sin embargo, este modelo se ve amenazado por el creciente
aumento del extremismo violento, que esta afectando de forma méas dramética a las
sociedades del norte de Africa y de Oriente Proximo. Se trata de un fendmeno en el que
confluyen factores multiples y muy complejos, y que requiere respuestas diversificadas
e innovadoras.

Existe un acuerdo en destacar la importancia de fomentar la cohesidén social, la convi-
vencia y la participacidn para construir sociedades donde prime el respeto a la diver-
sidad cultural. Por otro lado, las acciones de destruccion de bienes culturales en estos
paises han puesto en evidencia el papel del patrimonio comao portador de la identidad
de los grupos saciales y como reflejo de su pluralidad, y la importancia de fortalecer el
sentimiento de apropiacion y proteccion de sus propios valores culturales. Finalmente,
debe analizarse el peso de los factores socioeconémicos en los procesos de radicali-
zacion.

Para esta mesa de debate nos preguntamos cémao trabajar con la cultura, con una
perspectiva de desarrollo, puede contribuir a contrarrestar los discursos que alientan
la violencia.



Preguntas guia:

¢Qué tipo de mensajes pueden ayudar a contrarrestar el fendmeno? ¢ Cual es la ter-
minologia adecuada?

¢ En gué amhitos de la cultura podemos centrar los proyectos apoyados desde la coo-
peracion al desarraollo?

¢,Con qué acciones o instrumentos podemos potenciar el valor del patrimonio cultural
para fomentar el sentido de apropiacion y defensa de los valores culturales de los
e Documentacion de referencia
¢,Como puede contribuir la defensa de los derechos culturales a contrarrestar el fun-

damentalismo y el extremismo?

¢,Cudl es el papel de la mujer y de los jévenes en estos contextos? ¢ Cdmo podemaos
promover su participacion?

¢,Cudl es el papel de las instituciones locales y de la sociedad civil? ¢Qué podemaos
hacer para contribuir a su fortalecimiento y participacion?
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