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BREVE RESUMEN

Plantear la cultura como un bien publico global

La culturay la creatividad constituyen el 3,1 % del Producto Interior Bruto (PIB) mundial y
el 6,2 % del total del empleo. El valor de las exportaciones de bienes y servicios culturales
se ha duplicado con respecto a 2005, hasta alcanzar 389 100 millones de ddlares en
2019. Ademas de ser uno de los sectores econdmicos mas nuevos y de mas rapido
crecimiento en el mundo, hay obstaculos, tanto nuevos como persistentes, que hacen
que la economia creativa sea también uno de los sectores méas vulnerables y suela verse
ignorado en las inversiones publicas y privadas.

Los sectores culturales y creativos se encuentran entre los mas
afectados por la pandemia; tan solo en 2020 se perdieron

mas de 10 millones de puestos de trabajo. La inversion
publica en cultura ha disminuido en la tltima década

y las profesiones creativas siguen siendo en general
inestables y poco reguladas. Aunque la culturay el
entretenimiento cuentan con una gran proporcion

de empleo femenino (48,1 %), laigualdad de

género parece lejana. Por afiadidura, tan solo el 13 %
de las evaluaciones nacionales voluntarias del progreso
hacia la Agenda 2030 reconocen la contribucion de la
cultura al desarrollo sostenible. Las disparidades entre

los paises desarrollados y los paises en desarrollo son
considerables, ya que los paises desarrollados lideran el
comercio de bienesy servicios culturales, con un 95 % del
total de las exportaciones de servicios culturales.

Los sectores
culturalesy creativos
constituyen el

3,19 &re,
'0,2%

del total del empleo

La pandemia de COVID-19 ha puesto de relieve que ningun pais puede, por si
solo, proteger y promover la diversidad dentro de su territorio y fuera de él.
Es fundamental apreciar y preservar el valor de la cultura como bien pablico global,
en bene cio de las generaciones presentes y futuras.

Re|pensar las politicas para la creatividad: Plantear la cultura como un bien publico global
presenta nuevos datos ilustrativos que arrojan luz sobre las pautas que estan surgiendo
a nivel mundial, ademas de ofrecer recomendaciones para unas politicas que impulsen
ecosistemas creativos capaces de contribuir a un mundo sostenible para 2030 y méas alla.

N “Puesto que las guerras nacen en la mente de los hombres
I U n escc y las mujeres, es en la mente de los hombres y las mujeres

donde deben erigirse los baluartes de la paz”







La pandemia de COVID-19 ha provocado una crisis sin precedentes en el sector cultural. En todo el mundo los museos,
cines, teatros y salas de conciertos, que son lugares de creacién y de intercambio, han cerrado sus puertas. En 2020,
los ingresos obtenidos por los creadores disminuyeron en mas del 10 %, lo que equivale a mas de 1 000 millones de
euros. La situacién de muchos artistas ha pasado de ser precaria a insostenible, poniendo en peligro la diversidad de
la creacién.

Al mismo tiempo, nos hemos dado cuenta de lo mucho que necesitamos la cultura, la creatividad y la diversidad de
las expresiones culturales protegidas por la Convencion de la UNESCO de 2005. Necesitamos la vitalidad de un sector
que emplea a los jévenes y fomenta la innovacién y el desarrollo sostenible. Como se demostré en el momento algido
de la crisis, también necesitamos lo que la cultura y la creacién, en la diversidad de sus expresiones, pueden hacer
para darnos cierto respiro personal y para unir nuestras sociedades y forjar el camino a seguir en el futuro.

Hoy debemos dar a la cultura el lugar que le corresponde en los planes de recuperacién para superar la crisis. Pero
también necesitamos politicas a largo plazo para responder a los retos estructurales que la crisis ha puesto de
manifiesto. Artistas y profesionales del sector de la cultura de todo el mundo se han pronunciado sobre esta cuestion
en los debates ResiliArt organizados por la UNESCO. Han sefialado que es necesario crear una reglamentacién que
proporcione cierta seguridad a los artistas, asi como prestar apoyo a la transicién digital garantizando la diversidad
cultural, cadenas de valor equitativas y una remuneracion justa de los creadores por parte de las plataformas digitales
dominantes.

Esta tercera edicién del informe Re|pensar las politicas para la creatividad ofrece una recopilacion esencial de datos
sobre la cultura y la creacién y constituye una herramienta nica para analizar estas cuestiones, tanto a escala
mundial como local. Se hace el balance de las desigualdades geogréficas, de género y digitales que socavan la
diversidad cultural. Por consiguiente, se muestran las consecuencias de los desequilibrios persistentes en la circulacién
de los bienes y servicios culturales, en un contexto en el que la aplicacién por los paises desarrollados de las medidas
de trato preferente que se recomiendan en la Convencién de 2005 sigue siendo una excepcion.

Asi pues, este seguimiento de los objetivos y la aplicacién de la Convencién de 2005 por sus 151 Partes puede
no solo servir de base para la accion publica, sino también para alentar su ambicién, ilustrando la funcién de la
diversidad y la creatividad como fuente de innovacién para unas sociedades sostenibles.

La UNESCO est4, pues, dispuesta a ayudar a los gobiernos y a los agentes del sector de la cultura a elaborar politicas,
reglamentaciones e iniciativas culturales de envergadura, y a apoyar el lugar cada vez mayor que ocupa la cultura

en los intercambios internacionales al mas alto nivel. Ya hemos tomado medidas al convocar dos Foros de Ministros
de Cultura, en noviembre de 2019 y abril de 2020, y al apoyar al G20 en su primera declaracién ministerial sobre
cultura. Y seguiremos dando prioridad a la cultura en la agenda politica mediante la organizacién de la tan esperada
Conferencia Mundial de la UNESCO sobre Politicas Culturales y Desarrollo Sostenible (MONDIACULT) en 2022.
Porque ha llegado el momento de hacer de la cultura, en toda su diversidad, un verdadero bien comtin, de modo que

realice todo su potencial para configurar el futuro.
Ay A" U

Audrey Azoulay
Directora General de la UNESCO
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